- I f X
Y Yk Program
DOLINA SOtY X é’A\ Rt
* Wiejskich

na lata 2014-2020

LOKALNA GRUPA DZIALANIA

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ..Dolina Soty™” z siedzibg w Rajsku, oglasza nabor
kandydatéw na stanowisko: Specjalista ds. obslugi projektéw, szkolen i doradztwa

Forma zatrudnienia:
- umowa o prac¢ w wymiarze - pelny etat

Wymagania konieczne:

—

Obywatelstwo polskie

2. Posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicz-
nych,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku specjalisty

Wyksztalcenie wyzsze I lub II stopnia

5. Znajomos$¢ przepisdw prawa unijnego i polskiego w zakresie Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich 2014-2020 szczegolnym nastawieniem na podejscie LEADER

o

Mile widziane:

1. Znajomos$¢ co najmnie] jednego jezyka obcego (jezyk angielski i jezyk niemiecki pozada-
ne) w stopniu komunikatywnym, poparta odpowiednimi certyfikatami

2. Udokumentowane do$wiadczenie w zakresie realizacji i rozliczania projektow z
wykorzystaniem $rodkéw unijnych lub krajowych.

3. Prawo jazdy kat. B

Zakres obowigzkow:

1. organizacja przebiegu oraz realizacja szkolen i doradztwa,

2. przygotowywanie i nadzor nad dokumentacjg doradcza/szkoleniowa,

3. realizowanie dziatan informacyjnych w zakresie mozliwosci finansowania dzialan objetych
LSR,

4, pomoc wnioskodawcom w przygotowaniu dokumentacji ,

5. pomoc wnioskodawcom w rozliczaniu projektow,

6. przygotowywanie raportow dotyczacych realizacji projektow,

7. wykonywanie zadan zwigzanych z realizacja planu komunikacji,

8. monitorowanie problematyki zwigzanej z funduszami UE,

9. opracowywanie projektéw zmian w statucie, LSR oraz regulaminach,

10. rzetelne i efektywne wykonywanie przydzielonych obowigzkéw oraz prac powierzonych,
11. informowanie przetozonego o stanie prowadzonych spraw i zaistniatych problemach,

12. inicjowanie 1 organizowanie przedsiewzig¢¢ majacych na celu animacje lokalng, wsparcie
grup defaworyzowanych i1 aktywizacje mieszkancéw obszaru LSR,



13. obstuga Rady, Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzadu,
14. realizowanie innych zadan zleconych przez Kierownika Biura oraz Zarzad.

Osoby zainteresowane udzialem w procesie rekrutacji na powyzsze stanowisko proszone sg
o dostarczenie listu motywacyjnego oraz CV (z dopisang klauzula: ,,"Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych)". ™) osobiécie lub poczta w terminie do 22.05.2020 do
godziny 15.00 do siedziby Stowarzyszenia — Rajsko ul. Edukacyjna 9.

Dokumenty aplikacyjne powinny zosta¢ dostarczone w zaklejonej kopercie, opatrzonej opisem:
Specjalista ds. obslugi projektéw, szkolen i doradztwa. Informujemy, iz na rozmowe
kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylko wybrani kandydaci.

PREZES ZARZABU

Plovevo
Agnieszka Moldnda



